0 6. DEZ 2023

STATUTEN

des Vereins , Petriner Absolventinnen und Absolventen”

ZVR-Zahl: 806471029

Personenbezogene Ausdriicke in diesen Statuten umfassen alle Geschlechter gleichermaRen.

1.

Name und Sitz des Vereins:

1.1.

1.2.

Der Verein fuihrt den Namen ,Petriner Absolventinnen und Absolventen®. Die Kurzform
des Vereinsnamens lautet , PetrA”.

Der Verein hat seinen Sitz in Linz.

Zweck des Vereins:

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:

2.1.

2.2,

2:3.

Die Forderung des Kontakts und freundschaftlicher Beziehungen sowohl zwischen den
Absolventen des Bischéflichen Gymnasiums Petrinum untereinander als auch zwischen
den Absolventen und ihrer Schule

Ideelle und finanzielle Unterstiitzung des Bischéflichen Gymnasiums Petrinum und seiner
Einrichtungen

Ideelle und materielle Hilfeleistung fiir Schiler und Absolventen des Bischéflichen
Gymnasiums Petrinum ‘

Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks und die Art der Aufbringung der Mittel:

Der beabsichtigte Vereinszweck soll durch die in der Folge angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden:

3.1.

3.2,

Ideelle Mittel:

Evidenzhaltung der Vereinsmitglieder, Herausgabe eines Informationsorgans, Vortrage,
Diskussionen, Versammlungen, gesellige Zusammenkiinfte, gemeinsame Reisen, berufs-
beziehungsweise projektbezogene Interessensrunden

Materielle Mittel:
Mitgliedsbeitrage, Ertragnisse  aus  Veranstaltungen und  vereinseigenen
Unternehmungen, Spenden und Widmungen aller Art, Friichte des Vereinsvermdgens



4,

Arten der Mitgliedschaft:

4.1.

4.2.

4.3.

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in:
a) Ordentliche Mitglieder
b) Ehrenmitglieder

Ordentliche Mitglieder kénnen Absolventen, Angehérige des Lehrkérpers und sonstige
dem Bischdéflichen Gymnasium Petrinum verbundene Personen werden.

Ehrenmitglieder sind Personen, die sich um die Férderung der Vereinsziele und
Vereinsinteressen  besondere Verdienste erworben haben und von der
Generalversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt wurden.

Erwerb der Mitgliedschaft:

5.1,

5.2,

Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet der Vorstand endgiiltig. Die
Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt nur auf Antrag des Vorstands in geheimer
Abstimmung durch die Generalversammlung.

Beendigung der Mitgliedschaft:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, durch freiwilligen Austritt, durch Streichung oder
durch Ausschluss.

Der freiwillige Austritt aus dem Verein ist jederzeit zuldssig, bedarf aber zu seiner
Wirksamkeit gegeniiber dem Verein der schriftlichen Erkldrung an den Vorstand.

Die Streichung eines Mitglieds kann der Vorstand vornehmen, wenn dieses trotz
dreimaliger Mahnung lénger als ein Jahr mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrige im
Riickstand ist oder eine Adressdanderung nicht binnen eines Jahres bekannt gemacht wird.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand wegen grober
Verletzung der Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt werden.
Gegen den Ausschluss ist die Berufung an die Generalversammlung zuléssig. Bis zur
Entscheidung der Generalversammlung ruhen die Mitgliedsrechte. Die Berufung ist
schriftlich innerhalb von vier Wochen nach Verstdndigung von der AusschlieBung beim
Vorstand einzureichen.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Punkt 6.4. genannten Griinden
von der Generalversammlung auf Antrag des Vorstands beschlossen werden.



6.6.

Der freiwillige Austritt und der Ausschluss haben die Verwirkung aller Anspriiche an das
Vereinsvermdégen zur Folge.

Rechte und Pflichten der Mitglieder:

7.1,

7.2.

7.3,

7.4,

7.5.

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen.

Allen Mitgliedern stehen das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive
und passive Wahlrecht zu.

Alle Mitglieder haben das Recht zur Stellung von Antrégen an die Generalversammlung in
allen der Beschlussfassung der Generalversammlung vorbehaltenen Angelegenheiten,
sofern die Antragstellung nicht auf Grund der Statuten dem Vorstand zusteht.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern und
alles zu unterlassen, worunter das Ansehen und der Zweck des Vereins leiden kénnten.
Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.

Die ordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Bezahlung der Mitgliedsbeitrage in der
von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet. Die Ehrenmitglieder sind
von der Pflicht zur Entrichtung von Beitrdgen befreit.

Vereinsorgane:

8.1.

8.2,

Die Organe des Vereins sind:
a) Generalversammlung

b) Vorstand

c) Rechnungspriifer

d) Schiedsgericht

Die Funktionsperiode des Vorstands und der Rechnungspriifer betrigt zwei Jahre und
dauert jedenfalls bis zur Neuwahl an.

Generalversammlung:

9.1

9.2

Die ordentliche Generalversammlung findet jihrlich statt.

Eine auBerordentliche Generalversammlung ist vom Vorstand innerhalb von vier Wochen
einzuberufen:

a) Auf Beschluss des Vorstands

b) Auf Beschluss der ordentlichen Generalversammlung



10.

9.3.

9.4.

8.5,

9.6.

9.7.

9.8.

¢) Auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel aller stimmberechtigten Mit-
glieder
d) Auf Verlangen eines Rechnungspriifers

Zu allen Generalversammlungen hat der Vorstand mindestens zwei Wochen vorher unter
Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich einzuladen.

Antrége an die Generalversammlung und Wahlvorschlidge zur Vorstandswahl sind
mindestens eine Woche vorher beim Vorstand schriftlich einzureichen.

Bei der Generalversammlung sind samtliche Mitglieder teilnahmeberechtigt. Jedes
stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechtes auf ein
anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollméchtigung ist zulassig.

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig, wenn alle Mitglieder ordnungsgeméaR geladen wurden..

Zu einem Beschluss der Generalversammlung ist die einfache Mehrheit der abgegebenen
glltigen Stimmen erforderlich. Bei Stimmengleichstand entscheidet das Los durch die
Hand des Vorsitzenden.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorstand, im Fall der Abwesenheit aller
Vorstandsmitglieder das an Lebensjahren dlteste anwesende Vereinsmitglied.

Aufgaben der Generalversammlung:

10.1.

10.2.

Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung” im Sinne des Vereinsgesetzes
und das oberste Organ des Vereins. Der Generalversammlung steht das Recht zu, in allen
Vereinsangelegenheiten Beschliisse zu fassen.

Folgende Beschliisse sind der Generalversammlung vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und der Einnahmen-
Ausgaben-Rechnung einschlieBlich der Vermégensiibersicht

b) Entlastung des Vereinsvorstands fiir die abgelaufene Funktionsperiode

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer

d) Beschlussfassung iiber die Anderung des Statuts

e) Beschlussfassung liber die Auflésung des Vereins

f) Festsetzung der von den Mitgliedern zu entrichtenden Beitrige

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft

h) Entscheidung Gber Berufungen gegen Ausschliisse von der Mitgliedschaft



11. Vorstand:

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8,

11.9.

Der Vorstand besteht aus folgenden Personen:
a) Obmann

b) b) Obmann-Stellvertreter

c) Schriftfuhrer

d) Kassier

e) 1-5Beirate

Der Schulleiter des Gymnasiums Petrinum oder ein von ihm dauerhaft oder fiir einen
bestimmten Zeitraum benannter Angehdriger des Lehrkérpers ist von Amts wegen Beirat
und gehdrt auch ohne Mitglied des Vereins zu sein dem Vorstand an.

Die Ubrigen bis zu vier Beirdte werden durch die Generalversammlung im Zuge der
Vorstandswahl gewdhlt. Werden weniger als vier Beirdte gewahlt, so kénnen durch den
Vorstand Beirdte kooptiert werden, bis die Hochstzahl von fiinf Beirdten erreicht ist.

. Die Wahl des Vorstands wird in Punkt 17 des Statuts ndher geregelt.

Der Vorstand kann bei Ausscheiden eines seiner Mitglieder ein anderes wihlbares
Mitglied kooptieren. Im Fall des Ausscheidens des Obmanns folgt ihm der Stellvertreter
nach. Im Fall des Ausscheidens des Obmanns und seines Stellvertreters kann ein
geschaftsflihrender Obmann kooptiert werden, eine Neuwahl des gesamten Vorstands
muss aber bei der nachsten ordentlichen Generalversammlung erfolgen.

Der Vorstand wird vom Obmann nach Bedarf einberufen. Den Vorsitz fiihrt der Obmann
oder bei dessen Verhinderung der Obmann-Stellvertreter.

Der Vorstand ist bei Anwesenheit mindestens der Halfte der Mitglieder beschlussfahig
und fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
des Obmanns den Ausschlag.

Die Teilnahme von Gasten mit beratendem Stimmrecht an Sitzungen des Vorstands ist auf
Einladung durch den Obmann zuldssig.

Die Vorstandsmitglieder koénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erkldren. Die
Ricktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktrittes des gesamten Vorstands
an die Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt des gesamten Vorstands wird erst
mit der Wahl des neuen Vorstands wirksam.



12. Aufgaben des Vorstands:

12.1.

12.2.

Der Vorstand hat den Verein mit der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften
Organs im Rahmen dieses Statuts und der Beschliisse der Generalversammlung zu fiihren.

Der Vorstand ist berechtigt und verpflichtet:

a) Uber Aufnahme und Ausschluss von Mitgliedern zu entscheiden

b) Fir den geregelten Ablauf des Vereinsbetriebes zu sorgen

c) Veranstaltungen zu organisieren

d) Das Vereinsvermégen zu verwalten und nach MaRgabe des Vereinszwecks zu
verausgaben

e) Die Generalversammlung einzuberufen und in dieser iiber die Tatigkeit und finanzielle
Gebarung zu berichten

f) Statutendnderungen anzuzeigen

g) Dienstverhdltnisse zu begriinden oder aufzulésen

13. Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder:

14,

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5;

Der Vorstand ist verpflichtet, bei seiner Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Organs anzuwenden.

Dem Obmann, im Verhinderungsfall dem Obmann-Stellvertreter obliegt die Vertretung
des Vereins nach auflen gegeniiber Behérden und Dritten.

Schriftstilicke, insbesondere den Verein verpflichtende, sind vom Obmann und einem
weiteren Vorstandsmitglied, in vermégensrechtlichen Angelegenheiten vom Obmann und
vom Kassier zu unterfertigen.

Der Schriftfiihrer hat den Obmann bei der Flihrung der Vereinsgeschifte zu unterstiitzen.
Ihm obliegt die Flihrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

Der Kassier ist fiir die ordnungsgemafe Vermogensgebarung des Vereins verantwortlich.

Rechnungspriifer:

14.1.

14.2.

Zwei unabhangige und unbefangene Personen werden von der Generalversammlung fiir
die Dauer von zwei Jahren zu Rechnungspriifern gewahlt. Eine mehrmalige Wiederwahl
ist zuldssig.

Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereines im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit der
Rechnungslegung und die statutengemaBe Verwendung der Mittel.



14.3.

Die Rechnungsprifer haben innerhalb von vier Monaten nach Herstellung der
Einnahmen-Ausgaben-Rechnung und der Vermogensiibersicht eine  Priifung
durchzufiihren. Die Priifungsergebnisse sind in einem Bericht festzuhalten, den der
Vorstand erhélt und der der Generalversammlung zur Kenntnis zu bringen ist.

15. Schiedsgericht:

16.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

In allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten entscheidet das
Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus funf ordentlichen Mitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass jeder Streitteil innerhalb von zwei Wochen dem Vorstand zwei ordentliche
Mitglieder als Schiedsrichter namhaft macht. Die so namhaft gemachten Schiedsrichter
wdhlen mit Stimmenmehrheit ein fiinftes ordentliches Mitglied als Vorsitzenden des
Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Das Schiedsgericht entscheidet bei Anwesenheit aller Mitglieder nach Gewahrung
beiderseitigen Gehdrs mit Stimmenmehrheit. Es hat seine Entscheidung nach bestem
Wissen und Gewissen zu fillen. Eine Stimmenthaltung ist nicht zulassig.

Sofern das Verfahren vor dem Schiedsgericht nicht friiher beendet ist, steht fiir
Rechtsstreitigkeiten erst nach Ablauf von sechs Monaten nach Ubereinkunft tiber die
Befassung eines Schiedsgerichtes der ordentliche Rechtsweg offen.

Fiir den Verein ist die Entscheidung des Schiedsgerichts endgiiltig.

Auflésung des Vereins:

16.1.

16.2.

163

Die freiwillige Auflosung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammlung hat auch, sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist, iiber die
Abwicklung zu beschlieRen. Insbesondere hat sie einen Abwicklungsvertreter zu berufen.

Im Falle der Auflésung oder bei Wegfall des bisherigen begtinstigten Vereinszwecks ist das
verbleibende Vereinsvermoégen ungeschmaélert dem Bischéflichen Gymnasium Petrinum
zu Ubertragen, das es flir gemeinniitzige Zwecke im Sinne der Bundesabgabenordnung zu
verwenden hat. Diese Bestimmung gilt auch fiir den Fall der behérdlichen Auflésung. Das
Vereinsvermdogen darf in keiner wie auch immer gearteten Form den Vereinsmitgliedern
zu Gute kommen.



17. Nahere Bestimmungen zur Vorstandswahl:

17.1. Der Vorstand wird in geheimer Wahl von der Generalversammlung nach MaRgabe der
Punkte 8.2 und 10.2 gewihlt.

17.2. Die Wahl wird von einem Teilnehmer an der Generalversammlung geleitet, der in ihrem
Rahmen durch Akklamation bzw. auf Antrag in geheimer Wahl gewéhlt wird.

17.3. Wabhlvorschldge sind nur in Form von Listen mit mindestens vier und hoéchstens acht
namentlich genannten und funktional bezeichneten Mitgliedern des Vereins zuldssig.

17.4. Die Liste, die die einfache Mehrheit der Stimmen auf sich vereint, ist gewahlt.

17.5. Streichungen sind zuldssig.

17.6. Eine mehrmalige Wiederwahl des Vorstands bzw. einzelner Mitglieder ist moglich.

18. Sonstige Bestimmungen:

Soweit in diesen Statuten keine Regelungen getroffen sind, gelten fiir die Rechtsverhiltnisse
des Vereines die gesetzlichen Bestimmungen des Vereinsgesetzes 2002, BGBI. 1 2002/66 i.d.g.F.



